
 

 

 

 

Обязательство работника, непосредственно осуществляющего обработку персональных 
данных, в случае расторжения с ним трудового договора, прекратить обработку 

персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных 
обязанностей 

 

Я,___________________________________________________________________________,  
(Фамилия Имя Отчество полностью) 

являюсь работником управления образования администрации Еманжелинского муниципального 

района (далее – оператор),  

 ____________________________________________________________________________________ 
(подразделение) 

и, непосредственно осуществляя обработку персональных данных, ознакомлен с требованиями по 

соблюдению конфиденциальности обрабатываемых мною персональных данных субъектов 

персональных данных, и обязуюсь в случае расторжения  со мной трудового договора, прекратить 

обработку персональных данных, ставших мне известными в связи с исполнением должностных 

обязанностей. 

Я также ознакомлен(а) с предусмотренной законодательством Российской Федерации 

ответственностью за нарушения неприкосновенности частной жизни и установленного законом 

порядка обработки персональных данных. 

 

 

«___»__________________20___ г. 

 

 _______________/__________________________________ 
        (подпись)          (И.О.Фамилия сотрудника оператора, его должность) 

УТВЕРЖДЕНО 
Приказом управления образования 
администрации Еманжелинского 

муниципального района  
 

от 26.06.2015г. №178 

 


