


В течение последних трех лет наблюдается снижение очереди на 24,7%. 

409 407 

355 щрш I щ 

S / -
355 

Y - f 
>5'V ' v ' •v У г'J* , 

WBBmii-
2017 2018 2 0 1 9 

Снижение количества детей обусловлено следующими факторами - снижение 
рождаемости, миграция семей с детьми, за пределы района. 

Очередность на устройство в детский сад практически отсутствует, всем желающим 
получить место в детском саду в 2020 году - выделены места. В очереди остались только 
зарегистрированные дети от 2 мес. до 1,5 лет. 

Спрос на предоставление мест в ДОУ с 2 мес. в районе отсутствует. 
Анализ Говоря об изменениях, касающихся системы дошкольного образования, 

важно отметить два основных момента: 
- дошкольное образование стало самостоятельным уровнем образования, который 
регулируется федеральными государственными образовательными стандартами; 
- дошкольное образование отделено от «присмотра и ухода». В расчет себестоимости не 
включаются затраты на дошкольное образование. Это значит, что данный вид образования 
является бесплатным для населения. 

Родительская плата в муниципальном районе оставалась неизменной с 2018 года 68,03 
стоимость одного детодня с 10,5 часовым пребыванием ребенка в детском саду. 

По-прежнему сохранены все льготы по оплате за детский сад согласно федерального 
законодательства 

Количество детей, посещающих ДОУ на льготных условиях в соответствии с ФЗ Количество детей- инвалидов 

всего 
Дети-

инвалиды 
Родители-
инвалиды 

Туб. 
интоксика-

ция 

Наруш 
физ и 
псих 

развития 

многодетные опекаемые Др. 
Малообес-
печенные 

всего в ДОУ 
Обуч 

на 
дому 

Получак 
компенс 

цию 

1028 19 6 15 56 447 24 4 457 33 19 14 

Начиная с 2018 года организована большая работа по созданию доступной 
образовательной среды, решаются кадровые вопросы, связанные с профессиональной 
переподготовкой педагогов, закупается оборудование и методические пособия, 
разрабатываются адаптированные программы по нозологиям для детей с ОВЗ. 

В рамках реализации программы «Доступная среда» в 2020 году добавилось еще одно 
учреждение по созданию доступной среды и условий для качественного образования детей-
инвалидов - МКДОУ «д/с № 29» 

Для оказания коррекционно-развивающей помощи детям в ДОО функционируют: 
- 4 группы компенсирующей направленности для детей с задержкой психического 
развития; 
- 20 групп компенсирующей и комбинированной направленности для детей с тяжелым 
нарушением речи; 
- 1 группа для детей с нарушение интеллекта; 
- 2 группы для детей с нарушением зрения; 

- 2 логопедических пункта 
В 2020/2021 учебном году планируется открытие путем перепрофилирования групп 

общеразвивающей направленности в группы комбинированной (компенсирующей) 
направленности еще в 4 дошкольных учреждениях: 

Д/с №№ 7,10 - перепрофилирование в группы компенсирующей направленности для 
детей с ЗПР; 



Д/с № 25,26 - перепрофилирование в группы комбинированной направленности для 
детей с нарушением речи. 

В будущем учебном году коррекционной помощью дополнительно будет охвачено 60 
воспитанников. 

Таким образом, в целом по району будет работать 31 группа для детей с ОВЗ, которые 
будет посещать 540 человек, охват составит 85% процентов от числа нуждающихся 
Приоритетным направлением работы в системе дошкольного образования района остается 
охрана и укрепление здоровья детей. По состоянию на 01.07.2020 года 16 дошкольных 
учреждений имеют лицензию на медицинскую деятельность, д/с№№ 10,11,14 - документы 
в Министерстве здравоохранения. Из 16 учреждений, имеющих данную лицензию в 10 
садах медицинские сестры находятся в штате ГБУЗ «Горбольница № 1», в остальных -
инструктора по гигиеническому воспитанию. Следует отметить, что отмечается кадровый 
дефицит медицинских работников - так в д/с №№ 5,7 отсутствует медицинский работник, 
числящийся в штате больницы, сады посещает 154 и 340 детей соответственно. Таким 
образом, отсутствие медицинского работника в этих садах ставит под угрозу жизнь и 
здоровье несовершеннолетних воспитанников, нарушает их права на получение 
качественной и своевременной медицинской помощи. 
Организация дополнительного образования в ДОО 

С введением ФГОС ДО изменился подход к предоставлению дополнительных 
образовательных услуг в дошкольных учреждениях. 

На основании этого образовательные услуги стали неотъемлемой частью 
программ, как часть, которая формируется участниками образовательного процесса и 
отражает компонент детского сада. 

В детских садах созданы условия для ознакомления дошкольников с 
региональными особенностями Урала, ПДД и ОБЖ (д/с №№ 9,17,28). Продолжает 
работать кружок английского языка в МКДОУ «д/с № 7» 

С 2018 года дошкольные учреждения включились в реализацию программ 
дополнительного образования по развития познавательно - исследовательской 
деятельности (д/с № 11), логического мышления, посредством введения в жизнь детей 
таких спортивных игр, как шахматы - данный кружок функционирует в д/с №№ 7,24. 
Д/с № 24 можно считать базовым учреждением по обучению детей игре в шахматы. 
Здоровьесберегающие технологии стали основой в программах дополнительного 
образования в д/с №№ 5,12,15,24,29,30. Остальные ДОУ реализуют программы 
дополнительного образования художественно-эстетической направленности (д/с №№ 
10,14,18,20,21,26,27). Д/с № 25 - в настоящее время не имеет лицензии на реализацию 
дополнительных общеразвивающих программ в ДОО. 

Образовательную деятельность в ДОУ района осуществляют 305 педагогических 
работников, из которых 129 человек имеют высшее образование, 173 - среднее 
специальное, 3 - среднее, но прошедшие переподготовку по дошкольному образованию. 

Процедура аттестации и повышение квалификации являются неотъемлемой частью 
профессионального роста и компетенции педагогических работников. Повышение 
квалификации педагогических работников осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством, не реже 1 раза в 3 года. Так в 1 полугодии 2020 годы прошли КПК 
дистанционно 32 педагогических работника из них: руководители - 2, воспитатели - 26, 
музыкальные работники - 2, логопеды/дефектологи - 2. 

С 2020 года аттестация педагогических работников ДОУ осуществляется через АИС 
«Аттестация», действующую на территории Челябинской области. За 1 полугодие 2020 
через аттестацию подтвердили свою профессиональную компетентность 46 
педагогических работников: 

Прошли аттестацию в 1 полугодии 2020 года 
Воспитатели Муз. руководители Логопеды, дефектологи 



Соответствие 
занимаемой 
должности 

1 
кат ВК 

Соответствие 
занимаемой 
должности 

1 
кат ВК 

Соответствие 
занимаемой 
должности 

1 кат ВК 

15 14 9 3 4 1 
Все педагогические работники аттестованы и прошли соответствие занимаемой 
должности 

квалификационный уровень педагогов 
высшая первая соответствие 
57 209 39 

2020 год внёс в нашу жизнь свои коррективы - период пандемии и самоизоляции, но 
это совершенно не означает, что она остановилась полностью. Появилась возможность 
посещать всевозможные онлайн- выставки, посмотреть хороший фильм или принять 
участие в олимпиаде, или онлайн-конкурсе. 
Дистанционное обучение и изучение полезных материалов затронуло не косвенным 
образом и систему дошкольного образования. Педагоги размещали развивающие занятия и 
задания на официальных сайтах дошкольных учреждений, распространяли в родительских 
группах, организованных в различных мессенджерах. Педагоги и дети продолжали участие 
в различных онлайн-конкурсах и онлайн-акциях. 
Так, например, всероссийские онлайн-конкурсы для педагогов: 

ФИО педагога Место проведения Название конкурса, акции Результат 

Сисенко Т.А. 
д/с № 7 

Всероссийский 
конкурс 

. педагогического 
мастерства и 
творчества 
«Весенний 

калейдоскоп 2020» 

Всероссийский конкурс 
педагогического мастерства 

и творчества.Номинация: 
Весеннее творчество. 

Мастер-классы. Название: 
Подснежники 

Сертификат 
участника 

Масленникова О.В. 
д/с № 14 

АНО "Научно-
образовательный 

центр 
педагогических 

проектов" 

Международный 
педагогический конкурс в 
номинации "Творческий 

педагог", мастер-класс для 
педагогов "Использование 

балансировочной доски 
Бильгоу в работе с детьми 

дошкольного возраста" 

Диплом 1 
степени 

Болотина Е.В. 
д/с № 17 

Альманах педагога 
информационный 

.портал 

Разработка конспекта 
мероприятия 

Диплом II 
место 

Горбенко Е.Э. 
д/с № 24 

Всероссийский 
конкурс ко Дню 
победы (онлайн) 

75 лет Великой победы2020 
"Надежды России" 

диплом 1 
степени, 
грамота 

Власова О.С 
д/с № 29 Всероссийский 

дистанционный 
конкурс: 
«Изумрудный город» 
28.06.20 

Номинация: экологическое 
воспитание по ФГОС, с 
работой: Виртуальная 
экскурсия «Вода вокруг нас» 

1 место 



Мельникова В.Я. 
д/с № 29 

Всероссийский 
дистанционный 
конкурс: «Горизонты 
педагогики» 28.06.20 

Методические разработки 
педагогов: «Обучение грамоте 
в ДОУ» 

3 место 

Путинцева Д.И. 
д/с № 29 

VI Международный 
профессиональный 
конкурс «Надежды 
России» 23.02.2020 г 
V Всероссийский 
конкурс: «Надежды 
России» 14.01.20 г 

Творческая деятельность: 
поделка совместно детей и 
педагога: «Подарок папе» 

Свободная деятельность: парад 
Снеговиков, с работой: 
«Истории про снеговиков» 

Диплом 2 
степени 

1 место 

В 2020 году есть грантополучатель: 

Конюхова Т.А. 
д/с № 7 

Университет 
детства. Рыбаков 

фонд 

Всероссийский конкурс им. 
J1.C. Выготского 2019 -

2020 гг. 

Диплом 
победителя, 

премия 
Онлайн конкурсы и акции на уровне муниципалитета: 
Конкурс профессионального мастерства «Педагог года в дошкольном образовании» 

д/с №№ 5,12,14,15,18,21,27,28,29 
Онлайн-акции к 75-летию Победы 

№ 
ДОУ ФИО педагога Место проведения Название конкурса, акции Результат 

20 Попова Т.П. ЕМР 

2-й открытый фестиваль 
"Славянские чтения 2020" 

Конкурс чтецов "Под 
салютом Великой Победы 

Конкурс 
не 

закончен 

24 Беляева.Е.А. ЕМР Акция "Война в лицах" 
2020г. участие 

24 Демина Т.С. ЕМР "Мы память бережно 
храним"2020 участие 

Районный конкурс 
"Домашняя тренировка" 1 место 

30 Бранд И.Г. ЕМР , 
Районный конкурс чтецов 

"Мы о войне стихами 
говорим" 

лауреат 
второй 
степени 

Акция "Вернисаж Победы" участие 

Дошкольное образование Еманжелинского муниципального района стабильно 
функционирует и развивается. 

На 2020-2021 учебный год планируется решение следующих задач: 
- расширение сети консультационных пунктов, увеличение количества консультативных 
услуг семьям, чьи дети не посещают дошкольные учреждения, в соответствии с 
действующим законом РФ №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
- решение вопроса совместно ГБУЗ «Горбольница № 1» о закреплении медицинских сестер 
за детскими садами района. 


